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MANIFESTO:
BizZ OGRETMENLER HERKESI EGITIMI
YENIDEN DUSUNMEYE CAGIRIYORUZ

BAGLANTILAR NEDIR?

GENEL KOORDINATOR'DEN
BAGLANTILAR'IN MUTFAGINDAN
OGRETMENLIGI #YENIDENDUSUN

OKULU #YENIDENDUSUN

VELI OLMAYI #YENIDENDUSUN

EGITIMIN ICERIGINI #YENIDENDUSUN

OGRENCILIGI #YENIDENDUSUN

BASARIYI #YENIDENDUSUN

SAYILARLA BAGLANTILAR

SON SO2zZ:

#YENIDENDUSUN'MEYE DEVAM
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DUSUNMEYE

OGRETMENLER,

F E S T O

CAGIRIYORUZ

SALGINLAR, YANGINLAR,

DEPREMLER.. SAVASLAR,

IKLIM KRIiZi, YOKSULLUK...
Degisen kosullar bizi her seferinde yeni bir
normale strtklGyor. Bildiklerimiz bugind
anlamamiza ancak yeterken, ileriyi gormek
gitgide zorlasiyor. Egitimin, okullarin,
ogrenmenin ve ogretmenin gelecegi ise

belirsizliklerle dolu.

BU YUZDEN,
BELIRSIZLIKLERIN ARDINDAKI
YENi NORMALI DEGIL, YENI
IHTIMALLERI ARIYORUZ.

Bir araya gelerek sizi, icinde bulundugumuz yeni

imkanlar Gzerine disinmeye davet ediyoruz.

HERKES.

Biz KIM MiYiz?

Ogrencisinden ayri kalsa da gidip balkonundan
el sallayan, velilerin kaygisini paylasan, uzaktan
eqgitim doneminde dogan bosluklar doldurmak

icin var glicumuzle calisan

OGRETMENLERIiZ.

Simdi de sizinle tanigsmak istiyoruz. Gelin, yeni
ihtimallerimizi birlikte tasarlayalim. Ogretmenlik,
okul, veli; egitimin icerigi, 6grencilik ve basari...
Egitimin icine sikistigi kaliplari kiralim ve egitim
yasantimizi sekillendiren tanimlari yeniden
yazalim. Egitimle ilgilenen herkesle birlikte, bir
arada olmanin verdigi gugle, egitimi yeniden

distnelim.

OGRETMEN AGI DEGISIM ELCILERI
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Baglantilar, Ogretmen Agi'nin

farkl paydasglarinin Degisim Elcisi
ogretmenlerle, egitimle ilgili belirli
bir konuyu yenilikci bir bakis acisi ile
tartistiklari, Ogretmen Agi YouTube

kanalindan yayinlanan bir panel serisidir.

‘Baglantilar’, bir agi olusturan farkl

noktalari; 6gretmenleri, paydaslari

A

ve Destekci Vakiflari bir araya getirerek,
Ogretmen Agi'nin icindeki baglantilari ve
Turkiye'de az 6rnegi bulunan bir ag olma
modelini ortaya koyuyor. Ayni zamanda,
fiziksel mesafelerimizin arttigi, ancak
birbirimizle her zamankinden ¢ok baglantida
bulundugumuz bu dénemin ruhunu

yansitiyor.


https://www.youtube.com/watch?v=bMBKJqNpaFM&list=PLVFOwXlroJlpo7msMcsVg8alyoUcetbKh
https://www.youtube.com/watch?v=bMBKJqNpaFM&list=PLVFOwXlroJlpo7msMcsVg8alyoUcetbKh
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Degisim Elcisi ogretmenler, belirsizliklerle
dolu bir donemde tim o6grencileri egitime
devam edebilsin diye ellerinden geleni
yaplyordu. Ama pandemi ile birlikte

pek cok zorlu problemle kargi karsiya
kaliyordu. Bir Degisim Elcisi 6gretmen
soyle diyordu:

“Televizyon programina

8 yasinda bir cocuk katildi, ben
motive olamiyorum diyor. Cocugu
ekran basinda tutmak icin neler
yapabilirim? Ogrencimin hayatina
nasil dahil olacagimi bilmiyorum.
Tedirginiz hepimiz. Ama belki de

ilk defa, egitim sacayaginin licli de

- 6gretmenler, veliler, 6grenciler-
bir seyler yapmak istiyor. AMA
NE YAPACAGIMIZI BiLMIYORUZ.
DENEYIM YOK, TECRUBE YOK,
YOL KARANLIK.”

Ogretmenler, karsilastigimiz krizi

aliskin oldugumuz yontemleriyle
cozemeyecegimizin farkindaydi. Ucu
karanlik gorinen bu yolda, ogretmenler
hissettikleri arada kalmisligr asmak icin
birbirlerine déndi. Ogretmen Ag,
ogretmenlerin deneyimlerini paylagmasina
vesile oldu. Paylastikca kurulan cimleler

degismeye bagladi:
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"HEPIMIiZ YALNIZ OLMADIGIMIZI
HiISSETME iHTIYACINDAYIZ,
YALNIZ KALMISLIK, ARKADA
KALMISLIK VAR.”

“GELIN KONUSALIM, GELIN
PAYLASALIM”I DUYMAK BILE COK
IYI. Hicbirimizin deneyimlemedigi
bu siirecte, Ogretmen Agi'nin

birlikte disinmeye cagirdi.”

Ogretmenler yalniz olmadiklarini
hissettikce, deneyimlerindeki ortakliklar
kesfettikce ya da farkli yasantilardan
ogrendikce birbirinden glc¢ almaya bagladi.
Paylastikca, birlikte distndikce yurimekte
zorlandigimiz yolu daha iyi tanidik.

“Ders verirken, cocuklarla karsi

karsiyayken pat diye veli gelebiliyor.

Birbirine karismis oluyor. Cocugun
motive olmasi agisindan velinin
desteklemesi cok 6nemli. Veli de
alisik degil bu sisteme. "YENIDEN
DUSUNELIM’ - OKUL, OGRETMEN,
OGRENCI, VELi NEDiR?"

Egitimi, tim paydaslari ile birlikte yeniden
distinmeye hazirdik. Baglantilar panel
serisini duzenleme fikri de, 6gretmenlerin
ihtiyaclarini anlamaya calistigimiz aylar
suren yolculugun bir sonucuydu. Egitim
gundemini mesgul eden buglnin

sorunlarini derinden anlayarak, ancak

KOORDINATOR'DEN

bugune sikismadan gelecegi birlikte
kurgulamak Gzere Baglantilar panel serisini
Kasim 2020'de baslattik. Iki bucuk ay
boyunca, egitim glindemini mesgul eden
tartismalarla da temas ederek, gelecegin
egitimini 24 kisi, 16 kurum ile birlikte
dusinduk. Her bir bolimde, yalnizca
konusmacilarimizla birlikte izleyicilerimizin

de soyleyecek cok s6zu oldugunu gordik.

Egitimi #YenidenDUgsln'mek icin agmaya
calistigimiz bu alana cok farkli kesimlerin

katilmasindan buyik mutluluk duyduk.

Yaklasik G¢ ay boyunca 6gretmenlikten
veli olmaya, okuldan egitimin icerigine,

ogrencilikten basari algisina, her acidan

egitimi #YenidenDUsun'digimuz bu
sureci paylasmak istedik. Okudugunuz

bu rapor, pandemi kosullarinin agirhgi
altinda hepimize yeni bir nefes olan egitim
tartismalarini bir araya getiriyor. Keyifle

okumaniz dilegiyle.

BUKET SONMEZ
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Ogretmen Agi'nda is lreten herkesin,
cok onemli bir glicl var: degisime aciklik.
Degisim yaratmaya calisirken elimizdeki
en onemli aracimiz, Ag modelinin

kendisi oldu. Ogretmenlerin, egJitimin
paydaslarinin ve Kolaylastirici Ekibin bir
parcasl oldugu bu model, ihtiyaclara gore
esneyebilen, donudsime acik, yeni Grlnler
ve yontemler gelistirmeyi tesvik ediyor.
Her zaman buyUk bir inancla her yerde
soyledigimiz gibi, A modeli yaraticiliga,
kaliplar kirmaya, icat ¢cikarmaya alan

aclyor.

L A N T I
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Pandeminin basindan beri sahayla bagini
koparmayan Ag, ogretmeniyle paydasiyla
bir ses ylkseltti: “BU BELIRSIZLIKTE,
EGITIMI BIRLIKTE DUSUNMEYE
IHTIYACIMIZ VAR; CUNKU ARTIK
HICBIR SEY ESKIiSi GiBI DEGIL.”

Sahadan yUkselen bu ses, Uretilen

her icerigin ve yontemin gectigi bir
suzgecten gecti ve AgQ'in en yeni icadi
olarak ortaya c¢ikardi. ‘Baglantilar’ panel
serisi, tam da bu donUsen ihtiyaclara
cevap verebilen Ag modelinden

beslenerek olusturuldu.
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Egitimin yeni gindemlerini, daha e Disiplinlerarasi etkilesimden merakinin pesinden gider ve elestirel acmamiza katki sunan paydaslarimiza,

tfazla kisiyle, daha derinlikli, odakli

naslil tartisabiliriz? Bu gibi “NASIL
YAPABILIRIZ?" sorularina genellikle
baslangic olarak asagidaki dort cevabi

veririz:

e isbirligi gelistirerek: Clinkii bugiiniin
karmasik sorunlarini tek basimiza
cozemez, "yalniz” hissedersek hicbir seyi

basaramayiz.

e Ogretmenler adina degil, 6gretmenle
birlikte: ClnkU neye ihtiyaci oldugunu
en iyi ogretmen bilir, 6gretmen egitimin
bir nesnesi degil, 6znesidir. Ogretmen
katilimi ve inisiyatifi, Ogretmen Agi'nin

en buyuk gtctddr.

beslenerek: Mimarlarin, mihendislerin,
tasarimcilarin, psikologlarin, sanatci ya
da sosyologlarin, kisaca her disiplinden
kisi ve kurumlarin 6gretmenlerden;
ogretmenlerin de farkli disiplinlerle
etkilesimden ogrenecegi cok sey var.
Ag bu ylzden, katki sunmak isteyen

herkesle ve 6gretmenlerle birlikte Uretir.

Hayat boyu 6grenme anlayisiyla:
Ogretmen Agi'nda herkesin birbirinden,
deneyimlerinden 6grenecegdi bir sey
vardir bu nedenle kimse kimseye

egitim vermez. Ag'in bir parcasi olan
herkes, engellere karsi micadele etme

gucu edinir. Yaraticiligini ortaya cikarir,

dislinme becerilerini gelistirir.

Ag'da atilan her adimin Ogretmen
Agi'nin bu kaslarini calistiracagi adimlar
olmasina dikkat edilir. Baglantilar:
Egitimi #YenidenDUsUn serisinde de ayni
sekilde, 16 farkli kurumdan 24 konusmaci
ile isbirligi gelistirip, farkl disiplin ve
uzmanlik alanlari ile etkilesime girerek,
yasimiza bakmadan birbirimizden ne
ogrenebilecegimize odaklanarak, En
onemlisi de, 6gretmenle birlikte hareket
ettik.

Bizlerle birlikte olan ve 6gretmeniyle,
okuluyla, velisiyle, icerigiyle, 6grencisi ve

basari kavramiyla her yoninden tartismaya

sahadan getirdikleri birebir deneyimleri,
icgoruleri ve cozim onerileriyle her
zamanki gibi birlikte yaridigimuz
Degisim Elcilerine ve bu yolculukta
bizleri takip eden herkese sonsuz

tesekkurlerimizle!

IRMAK AKINCI CANBAZ


https://www.linkedin.com/in/irmak-ak%C4%B1nc%C4%B1-canbaz-3b701b85/
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NELERI #YENIDENDUSUN’'DUK? KONUSMACILAR MODERATOR
e Ogretmenlerin rol ve sorumluluklari NEVGUL BILSEL SAFKAN BUKET SONMEZ

degisiyor mu? Sabanci Vakfi Genel Midur Ogretmen Agi Genel Koordinatori
e Gelecegin ogretmenlik egitimi neye DOC. DR. TULIN SENER KILINC

benzeyecek? Ankara Universitesi Egitim Bilimleri

Fakiiltesi Ogretim Uyesi
* Sivil toplum ve mesleki 6grenme

aglarinin 6gretmenlerin giclenmesine HAMIDE TIPIRTIN
katkisi nedir? Ogretmen Agi Degisim Elcisi


https://www.youtube.com/watch?v=bMBKJqNpaFM
https://www.youtube.com/watch?v=bMBKJqNpaFM
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NEVGUL BILSEL SAFKAN DOC. DR. TULIN SENER KILINC

"Egitimin iceriginin kalitesi “Bu slirecte ortaya koydugumuz dayanigsma

elbette cok 6nemli, ama ve isbirligi ve gondillulik gibi toplumsal

daha 6nemlisi, 6gretmenin ozelliklerimiz, 6gretmenlerin mesai

motivasyonu ve 6gretmenin saatleri disinda, cocuklara nitelikli egitimi

ihtiya¢c duydugu materyallerin ulastirabilmek icin canla basla ¢calismasini, her

hazirlanmasi.” ogrencinin esit sekilde faydalanabilmesi icin
yaraticiliklarint kullanmalarini sagladi.”

HAMIDE TIPIRTIN

“OJretmen, tahtanin basindan SelEretel o)

ekran basina tasindi; ama “Ogretmenin bitiin rolleri kucakladigi, farkl

dijitalde de 6grencinin sosyo- ihtiyaclarla karsilastigimiz, kazanilmis haklarin

duygusal ihtiyacini gozetmeyi, risk altina girdigi, erisim sorunlarinin yasandigi

saglikli bir 6grenme ortami bu déonemde 6gretmenin motivasyonunun

yaratmaya adapte oldu.” oneminin daha da alti ¢iziliyor.”
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BIRLIKTE

YOUTURBE

Egitimde var olan esitsizlikler pandemi doneminde

gorunir hale geldi.

* Bir evde birden fazla online egitim alan
ogrenci varsa, anne babada online

calismak zorundaysa, araclari temin etme

problemi ortaya cikti.

# Y EN

CHAT

GI #YENIDENDUSUN
DENDUSUN'DUK ::

A LANINDAN ALINTILAR

® Erisim sUphesiz temel problem. Ama e Ozellikle rehberlik konusunda bize
online egitime katilan 6grencilerde de cok is dustu pandemide. Kendimiz de
her sey tamam degildi. Kisisel gorisim, yabanciydik bu strece.

bir de ‘Mental Okul Terki" diye onemli bir

kavramla karsi karsiya kaldik.

e Ozellikle kdydeki cocuklar. Sadece

internet erisimi acisindan degil, ayni
zamanda evdeki/tarladaki isleri yapmak

zorunda kalmalarindan dolayi da

derslere katilamadilar.

e Cocuklarin erisim imkaninin yaninda,

o Gonulluluk, fedakarlik, zaman ve

mekan tanimayan 6gretmen mesaisi,

e OJretmenin iyi olma hali, cocuklarla ogretmenin hizla yorulmasina da neden
beraber kendisinin de duygusal olabilmekte. Ogretmenlere de psikolojik
ihtiyaclarinin karsilanmasi demektir. destek verilmeli.

e OJretmenin bulundugu yapiya ait, e Gelecegin 6gretmenlik egitiminde,
guvende ve yetkin hissetmeli. uygulamali egitime ¢cok daha fazla

bircok devlet okulu 6gretmeni de

teknolojik araclardan mahrumdu,

donanimsal esitsizlik vardi.

onem verilmeli. Geg bile kalindigini
distnUyorum. Teknoloji her brang

egitimine dahil olmal.

"Artik sadece 6gretmen degiliz hi¢cbirimiz”.

e OJretmenlik béliimlerinin uygulamall
egitime donmesi gerekiyor. Cagin
ihtiyaclarini ogretir bir egitim verilmeli.
Sadece dijital araclar acisindan degil

cagin cocuklarina rehberlik edebilmeli.

e Gelecegin ogretmen egitiminde
toplumsal sorunlar noktasinda
farkindaligi yiksek ve heybesi dolu
bireyler yetistirmek en dnemli isimiz

olacak diye dustntyorum.
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BIRLIKTE #YENI

YOUTUBE CHAT ALANINDAN

Yok saydigimiz ve gormezden geldigimiz teknoloji,

hic ummadigimiz bir sekilde ¢ikti karsimiza.

e |kisini birlikte isleyebilecedimiz glinlerin ® Biz her dersin 6ncesinde 5 dakika oyun

hayali var artik; hem dijitalde hem sinifta oynuyoruz. Derse baglarken icinde

ders isleyebilmek. olduklar duygulari renklerle belirtiyor

cocuklar. Neden o rengi secti acikliyor,

e Dijital araclar derslerin artik ayrilmaz bir biraz isinarak baslyoruz

parcasl olacak. Cagi yakalamak acisindan
iyi, fakat firsat esitligi acisindan da e Canli derslere ek olarak, sosyal medyada

aradaki farklari oldukca artiracak. baska gruplar kurdum. Derslere

giremeyen ya da kaciran 6grencilerin bu

* Goz temasi bence cok Snemli. Bununla gruplarda iletisim kurmasina rehberlik

birlikte cogu Sgretmen arkadagimin edip, interaktif etkinlikler yaptim.

bu slirece hizla uyum sagladigini

disuntyorum. Ancak ogrencilere ve e Bence bazi dijital araclar kapsayicilik
velilere durumun ciddiyetini biraz daha adina baska baska imkanlar sunuyor
kavratmak gerekti. bize. konusmaktan ¢cekinen 6grenci

yazarak katiliyor ornegin.

# YENIDENDUSUN

DENDUSUN''DUK ::

ALINTILAR

Pandemi biz 6gretmenlerle ilgili

yanlis algilari degistirdi.

e Ogretmenligin itibari olumlu yénde
etkilenecekti belki ama insanlarin bu
meslege karsi uzun zamandir besledigi
olumsuz duygular engel oldu. Medya
da destekledi bu durumu. Hep para pul
konusuldu yazik ki.

e Ogretmenlik mesleginin

profesyonellesmesi dnemli.

e Ogretmenlerin gorilmeyen bir duygusal
emegi var. Gorulse de ne anlama
geldigini iyice anlamak gerekiyor. Kendi
duygularinin ve cocuklarin duygularinin
farkinda olmak buyik sorumluluk ve bir

emek gerektiriyor.

Sivil toplum kuruluglari ya da
mesleki 6grenme aglari,

online platformlarda 6gretmeni
besleyecek egitimler ve kurslar

sundular.

e OJretmen en iyi meslektasindan
ogreniyor ve ogrendigini de hizlica

icsellestiriyor. ‘Mutfak’ onemli.

e Etkinlik ve egitimlerin online olmasi,
ogretmenlerin ulasmasini kolaylastirdi
aslinda. Fiziki olarak katilmak daha zordu,
bundan sonra da online etkinliklerin

devam etmesi iyi olur.
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NELERI #YENIDENDUSUN'DUK? KONUSMACILAR MODERATOR
e Etkili bir ogrenme icin mekanin rolt ne? MURAT GUNEL SECIL KINAY
Ko¢ Okulu Genel Midurd Vehbi Koc Vakfi Ozel Projeler Yoneticisi

e Okul ici ve disindaki alternatif 6grenme
mekanlarini nasil dénistiirebiliriz? PINAR GOKBAYRAK

3 PAB Mimarlik, Yiksek Mimar
e Ogretmenin 6grenme mekanlarinda

yaratabilecegi dénisiimler neler? SIRIN PIYA GIYIK
Ogretmen Agi Degisim Elcisi


https://www.youtube.com/watch?v=kUbTMCGhmRw&t=4s
https://www.youtube.com/watch?v=kUbTMCGhmRw&t=4s
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MURAT GUNEL

“Pandemiyle birlikte okullar
cocuklarin daha biyik daha derin
ihtiyaclarini karsiladigi yerler
olmaya basladi, daha dogrusu bu
konudaki farkindaligimiz artti.”

PINAR GOKBAYRAK

“"Pandemide de gordik ki aslinda
her yer bir 6grenme mekani
olabilir. “Okula neden ihtiyacg
duyuyoruz?” sorusuna donecek

olursak bir cocugun toplumsal

yapiyla ilk kez karsilastigi yer okul.

Akademik gelismesinin disinda

sosyal ve duygusal olarak yetistigi,

kendisini kegfettigi yer.”

SIRIN PIYA GiYIK

“Neden sinif deyince aklimiza hala siralara
dizilmis 6grenciler ve karsilarinda duran bir
ogretmen geliyor? Anneme, anneanneme “Sizin
sinifiniz nasildi?” diye sordugumda ayni cevabi
aliyorum. 50-60 yil boyunca bir sistem, sinif
nasil degismez? Bu sinif hala ¢cagin ihtiyaclarina
cevap veriyor mu? Mekanlarin degisen

ihtiyaclara cevap vermedigini goriyoruz.”

SECIL KINAY

“Okul sadece bir bina midir? Oyle olmadigini
zaten biliyorduk ama isin derinligine girdikce
cok daha toplumsal bir roli oldugunu fark
ettik. Bir 6grencinin ve etrafindaki bitiln
paydaslarin hayatinda ¢ok énemli bir roli

oldugunu gordik.”
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BIRLIKTE #YENIDENDUSUN"'"DUK::

YOUTUBE CHAT ALANINDAN

“"Zorunluluk alani” olmaktan

citkarmak zorundayiz okulu.

e Okul sosyal bir ortam yaratiyor.
Ogrenciler akranlarindan cok daha kolay
ogreniyor cunku. Dijitalde sadece, 40
dakika boyunca anlatilanlara katlanmak

zorunda kaliyorlar.

e Okul 6grenme alanini sinirlandiran fiziki

ortamlara dontsmuis durumda maalesef.

e Okul cocuklarin kiltirlenme surecinin
en temel parcasi. Ama tabi okul sadece
ogrenciler icin mi? Bir yandan da
ekosistemdeki herkes icin 6grenme
zamani/ortami icin bir ‘kilit" da diyebilir

miyiz?

Ogretme ve 6gretmen odakli sinif
tasarimlari cocuklara “siz birbirinizden
ogrenemezsiniz, size ancak ben

ogretirim” mesaji veriyor.

e Fiziki sinirlandirmalar kalkmali, her yer 6grenme

alani kiltarina hep birlikte kabullenmeliyiz.

* Bir mekan tanimlamak ihtiyac olabilir ama
tanimladigimiz mekanin dili bize ne soyltyor
orasi onemli. Erisilebilir olmayan mekanlar

birilerini disarida birakiyor mesela.

e Pandemi slirecinde ¢ocuklarin dijital alan
becerilerinden cokca faydalandim. Bu sirecg
ogrenciligin de 6gretmenligin de statik
olmadigini da gosterdi. Dolayisiyla dert bu

rolleri paylasmaya hazir olmak.

ALINTILAR

Merak ediyorum kimler okullarinda
ogrencilerin goruslerini alarak,
okul ortamini ya da 6grenme
streclerini bu fikirlere gore

sekillendiriyor?

e Ekoloji kavramini 6nceleyen okul

tasarimlari 6grencilerin refahini arttirir.

® Ben permakdiltirin okula tasinmasinin
gerekligini disunuyor ve "keske oyle

olsa”nin hayalini kuruyorum

e Okul koridoru, cocuklarin
hizasinda 6grenme materyalleri ile
degerlendirilmeli, egitim alanlarina

donudsmeli.
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NELERI #YENIDENDUSUN’'DUK? KONUSMACILAR MODERATOR
e Etkili bir 5grenme iklimi icin velinin roli AHMET CETIN YELIZ DUSKUN
ne olmali? ACEV Babalik Calismalari Birimi, Program ERG Kidemli Politika Analisti

Uygulamalari Koordinatoru)
e Veli ve 6gretmenler arasindaki isbirligi

ve etkilesim ne dliizeyde olmali? HASAN CAKIR

Bergama llgili Babalar Dernegi
e Velilerin ev ici ve disindaki gorev ve

sorumluluklari, toplumsal cinsiyet BANU YUCETAS
perspektifine gore nasil farklilasiyor? Ogretmen Agi Degisim Elcisi


https://www.youtube.com/watch?v=3R0tZP0Cip4&t=1s
https://www.youtube.com/watch?v=3R0tZP0Cip4&t=1s

7N : : . .
/\V/ELI OLMAYI #YENIDENDUSUN

AHMET CETIN BANU YUCETAS

“Peki anne ve babanin veli “Velinin tamamlayan ve dengeleyen
olmadan onceki roli ne? Aslinda olmasi ¢cok 6nemli. Cocugun gelisim
anne ve baba ¢cocugu etkileyen siirecinin takibinde de izleyen, gozleyen
her tirli degiskeni gorebilir, ve dinleyen olmali. Bu anlamda da
yonetebilir veya cocugun ve velinin 6gretmenlere destegi, evden
ailenin lehine dondurebilir.” getirdigi slire¢ 6gretmenler tarafindan

cok onemli.”
HASAN CAKIR

"0-6 yas arasinda ¢ocugun e

ogretmeni velisidir. Ondan sonra “Tirkiye'de sosyo ekonomik durum

is 0gretmenlere duslyor diye cocuklarin egitiminde onemli bir etkiye
dislnlyoruz ancak is veliden sahip. Her cocugun nitelikli egitime
citkmiyor. Veli ile 6gretmenin erismesini istedigimiz icin cocugun
isbirligi icinde olmazsa bu ailesinin egitim dizeyinden bagimsiz
ogretmen ve veli arasindaki iliskiyi olarak daha esit, daha adil egitim

zedeliyor.” olanaklarina sahip olmasina ihtiyag¢ var.”
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KTE

YOUTURBE

Veliler bu pandemi ginlerinde

cogu zaman yalnizlik hissediyor.

e Ogretmenler bir sekilde dayanisma
aglari icerisinde destek aliyorlar. Birikimi
var ama anne baba kendi yaginda

kavruluyor.

e Benim ¢cogu velim gin 1s1gi gormuyor.
GUn dogmadan c¢alismaya basliyor.

Saatlerce yol cekiyor.

e Kendini yagsayamayan ve
gerceklestiremeyen velilerin cocuklarina
zaman, enerji ve guler yluz ayirma istegi

az oluyor.

® Yoksa veliler, babalar da dahil, cocuguna

zaman ayirmasi gerektigini biliyor.

OLMAY.

CHAT

A LANI

Hem ogretmen hem veliyim su anda.

e Veli her zaman egitimin tam da
merkezindeydi ama pandemi boyunca
bazi veliler ayni zamanda anne baba
olduklarini, bazi ebeveynler de ayni
zamanda veli olduklarini fark etmek

zorunda kaldilar.

e Veliler pandemi kisitlarinin sikintisini
yasarken, cocuklarin egitim ve

motivasyonlarindan da sorumlu.

N DAN

# YENIDENDUSUN

# YENIDENDUSUN'DUK::

ALINTILAR

Egitim ebeveynlerin ortak isidir.

e Toplumsal baglamda cocuk bakimi
kadina ytklenen bir gorev oldugu igin
velilik performansini hep anneden

bekliyoruz.

® Baba “cok calisan” oldugu icin bu gorev
annelere kaliyor. Oyle olmasi gerektigi

yerlesmis bir algi. Bunu kirmak lazim.

e |lgili baba ise cocugunu tanimakla

baslamali.
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OLMAY.

YOUTUBE CHAT ALANINDAN

Yetiskinler olarak ¢ocuklar icin yararli olmak istiyorsak

ozfarkindalik gelistirmeliyiz.

e Veli hakkinda konustuklarimizi ayni
zamanda ¢cocugun egitiminde ilgi
gosteren, rol oynayan diger yetiskinler

kapsaminda da dusinmeliyiz.

* Anne/babaya ek olarak (veya haricinde)

dede/anneanne/abla gibi kisileri de

surece dahil etmek durumunda olabiliriz.

Ayni sekilde onlar da 6grenmenin bir

parcasi gibi distnulmeli.

o Akademik basari kaygisiyla tim gelisim
alanlari ihmal edilmis oluyor artik
cocuklarin bir hamur oldugu fikrinden
uzaklasmak gerektigini distntyorum.
Cocugun kendi kendini yaratmasina
uygun ortamlari hazirlamak hem velilerin

hem de okul gorevi.

# YENIDENDUSUN

KTE #YENIDENDUSUN'DUK ::

ALINTILAR

Veli-bakimveren; cocugun gelisim yolculugunda uyaranlari ¢cesitlendiren

destek olan, birlikte 6grenen ve cocuga hayati tanirken alan acan kisidir.

e Veli olmak cocugun sectigi yolda onun e Her iki tarafin da cocuk yararina
elini tutup onunla beraber yurimektir. isbirligi yapmaya hazir olmasi bu bagi
Veli cocugunun hayattaki ilk yoldasidir. guclendirecektir diye dustiniyorum.

e Cocuk veli 6gretmen birbirinden e Okul-aile isbirliginde dogru bilgi akisi ve
ayrilamaz paydaglar. Egitimi yeniden saglkliiletisimle ¢cozim odakli bir egitim
dusunurken, herkesin esit ve adil so6z ortaya cikabilir.
hakki olmali.
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NELERI #YENIDENDUSUN’'DUK? KONUSMACILAR MODERATOR
e GUnuUmuz dinyasinda, egitim ASLI ALEMDAROGLU BATUHAN AYDAGUL
ogrencilere ne vaat ediyor, ne kadarini Zorlu Holding Kurumsal Iletisim Genel Miidiirii Wisconsin-Madison Universitesi
veriyor? Doktora Ogrencisi
PROF. DR. ERHAN ERKUT
e Egitimin kapsamasi gereken yetkinlikler MEF Universitesi Rektdr Yardimcisi ve Yetkin
neler? Gencler Kurucusu
e Gelecegin liderlerini, karar vericilerini AYSE ALAN
yetistiren egitimde, sivil alana ve ozel Ogretmen Agi Degisim Elcisi, Egitimci ve

sektore ne gibi gorevler dustyor? Yazar


https://www.youtube.com/watch?v=lj_Auw_lvtM&t=1s
https://www.youtube.com/watch?v=lj_Auw_lvtM&t=1s
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ASLI ALEMDAROGLU

“"Gidadan ulasima, sagliktan kentlesmeye
kadar bircok baslikta ¢ozimler bulunmasi
gerekirken bunlarin hepsini ortak kesen
en kritik ¢co6zimin de egitimde gelmesi
gerekecek ¢cinki bu sorunlarla basa
citkmakta bireyin dayanikliligi ve etki alani

icin egitimin gicu ¢cok onemli.”

ERHAN ERKUT

“Bireye vermemiz gereken en onemli
yetkinlik evrilebilme, konfor alaninin
disina ¢ikabilme ve degisebilme
yetkinligi cinki dinya ¢cok buyuk bir
hizla degisiyor. Bu yetkinlikleri bireylerin
cok kicik bir yasta edinmesi, belki

anaokulundan baslamasi gerekiyor.”

CER

o
s

| # YENIDENDUSUN

AYSE ALAN

“Cocuk o6gretmene doniip "Hocam
gercek hayatta bu benim ne isime
yarayacak?"” diyor. Sorunun kendisi bile
bence ¢cok sey soyliuyor clinki hayat
akiyor ama bir de okul var, bu ikisi

birbirinden zaten uzakti simdi bu fark
daha cok acildi.”

BATUHAN AYDAGUL

“Tarkiye'de egitim bazi alanlarda hala

iyilesebiliyorsa her okulda istisnasiz

olan iyi ogretmenlerin bunda ¢ok katkisi

oldugunu disiniyorum. Bugiine kadar ‘é‘
ogretmene yaklasan herkes 6gretmeni %

o . . X7
egitmek icin yaklasti ancak bu yaklasim 6;9&

ortadan kalktiginda alan aciliyor.”
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KTE

YOUTURBE

Egitim diploma ve meslek sahibi
olma vadinde bulunuyor, bunun
Uzerine hayaller kurduruyor, oysa
verdigi sey sadece bir diploma mi

acaba?

e Yarin ve gelecek icin egitmeye calisirken,
buglini anlamlandirma noktasinda
yetersiz kaliyoruz. Daha dogrusu bazi
bilgileri aktaracagiz derken ortaya cikan
ve buglnkd durumlarla bas etmekte

zorlaniyoruz.

e Ders dedigimiz seyin anlamini amacini
kapsamini yeniden yapilandirmak

gerekiyor.

CHAT

b

|l CERIGINII

A LANI

Cocuklarin becerilerini gelistirmek
icin aslinda egitimcilerin 21. ylzyil
becerilerinin farkinda olmasi ¢ok

onemli.

e Vermeye calistigimiz mufredat, dlgme
degerlendirme araclarimiz 21. ylzyil

becerilerinden cok uzak.

e Ozgirliik icin 6zgliven hatta yaratici
ozglveni animsatmak cocuga kendisi
icin bir alan agcmaya iyi bir firsat bu

baglami hatirda tutmak kiymetli.

e Sosyal etkinler basligi altindaki toplum
hizmeti calismalari, mifredatin kendisi

olmali.

N DAN

# YENIDENDUOUSUN

# YENIDENDUSUN'DUK::

ALINTILAR

Dinyayil tim canlilarin yasam alani olarak gérmek yerine yarisci, basari
odakli, digerlerinin arasindan siyrilmayi nitelememeli bu yetkinlikler...

Esit ve adil, topluca nasil yasayabiliriz?

e Ayrimcilik, kimlik krizleri, inisiyatif * Ne ogretiyoruz? Neden ogretiyoruz? Ve

alabilen etkin yurttaslik da bence bunlara kim karar veriyor? Tum oklarin
yeniden disinmemiz gereken konular. yoneldigi 6grencilerin icerik ve yontem

konusunda ne kadar fikri aliniyor?

e Otekinin dnemi ve kabuli, cesitliligin
gerekliligi ve kendine ve 6tekine dair e Genclericin alan agcmak ve katilimi
ihtiyaclarin sorumlulugunu kurgulayan saglamak onemli.

bir egitime ihtiyacimiz var.
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NELERI #YENIDENDUSUN'DUK?

e Ogreten-6grenen hiyerarsik iliskisine
alternatif olarak, 6grenenlerden olusan

bir sinif ortamini nasil olusturabiliriz?

e Uzaktan egitim sureci, kapsayicilik,
erisilebilirlik ve yliksek cocuk katilimi

adina bize neler o6gretti?

e Egitimde yetiskin-cocuk arasindaki
dengesiz gug iligkisi ile nasil micadele
edebiliriz?

-
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KONUSMACILAR

NILGUN YORGANCILAR EREKL
Aydin Dogan Vakfi Egitim Muduri

DOC. DR. SERRA MUDERRISOGLU

Bogazici Universitesi Psikoloji Bélimi Ogretim Uyesi

SEVAL BINICI
Ogretmen Agi Degisim Elcisi

SUDENUR AR
Aydin Dogan Mesleki ve Teknik Lisesi, 11. Sinif
Gazetecilik Alani Muhabirlik Dali Ogrencisi

D U $ U N

MODERATOR

PROF. DR. KENAN CAYIR
Ogretmen Agi Icerik Danismani,
SECBIR Midiiri


https://www.youtube.com/watch?v=CFjfv2_dXiM&t=1s
https://www.youtube.com/watch?v=CFjfv2_dXiM&t=1s

D\ X : .o . : . .
/\O/GRENCILIGI # YE NIDENDUSUN

NiLGUN YORGANCILAR EREKLI

“Insanlar siirekli
ogrenmeye eskiye gore
daha aciklar. Yagam

boyu 6grenme gibi
kavramlar zaten her zaman
konusuluyordu ama artik
bitmeyen bir 6grenciligimiz

olacak diye diisiniyorum.”

SERRA MUDERRISOGLU

“Ogrenciler adina karar
verme, hayatlarini planlama
ve onlari aktif 6zne olarak
gormeme bakis acisi
cocukla kurdugumuz iliski
acisindan cok buyuk bir
engel. Onlarin ihtiyaclarini
onlarin goézinden

anlamlandirmiyoruz.”

KENAN CAYIR

"Egitimciler olarak en temel derdimiz su;
dijital pedagojide cocuklarin ilgi alanlarini,
becerilerini egitim ortamlarina nasil

katacagiz? Ogrencinin neyle ilgilendigini

bulabilmek; buna bilissel bulunusluk diyoruz.”

SEVAL BiNicCi

“Ogrenci 6gretmen kavrami cok dnemli benim
icin. Ogretmenken de 6grencilik devam ediyor.
Ogretmenseniz her an bir sey 6grenmeye
acitksiniz ¢cinki karsinizda her zaman yeni bir

insan var.”

SUDENUR AR

“Bu donemde 6grenci olmak zor bir sey.

Tim gunimiz bilgisayarin basinda geciyor.
Ogretmenler icin de cok zor bir durum

ve etkilesimde bulunamiyorlar. Zorlu bir
dénemdeyiz, ilk defa boyle bir sey yasiyoruz
ancak aligmaya calismamiz, uyum saglamamiz

gerekiyor.”

N\'\')DERRiSOGLU
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/\C)/GRENCILIGI # YE NIDENDUSUN

BIRLIKTE

YOUTURBE

Ogrenciligi yeniden diisiiniirken,
ic disiplini gelismis, 6grenme
sorumlulugunu alabilen birey
yetistirme konusunda ciddi bir
problemlerimiz ortaya cikti diye

disinidyorum.

e Elbette 6grenci sadece 6gretmenle
ogrenmez, ogretmenler cok blyuk bir
rehberdir. Ancak 6grenci arastirarak
okuyarak da, merak ederek de

ogrenebilir.

® Bu konuda sadece 6gretmenin hazir
olmasi yeterli olmuyor. Veli ile dayanisma
bu konuda dnemli. Hep birlikte ortak

olarak hareket etmek dnemli.

CHAT

Uzaktan egitim, her 6grencinin
farkli mizacglara sahip oldugunu
ve ogrencinin farkli 6grenme
ortamlarina ihtiya¢ duydugunu bir

kere daha ortaya koydu.

e |cerikleri gelistirirken cocuga sormam
gerektigini surekli hatirlatiyorum
kendime. Simdi, ilk kitaplarini cocuklarin
secmesini saglamaya calisiyoruz, yine

onlarla birlikte.

e 8 ve 12.sinif 6grencisi olmak ayrica
konusulmali belki. Ozellikle 8. sinif
ogrencisi olmak... Telafisi olmayan tek
sinava dogru giderken, stres topuna

donmis o seyler 6grenci mi?

A LANINDAN

# YENIDENDUSUN'DUK::

ALINTILAR

Pandemi strecinde ¢cocuklarin dijital alan becerilerinden ¢okca
faydalandim. Bu silire¢c 6grenciligin de, 6gretmenligin de statik olmadigini

da gosterdi. Dolayisiyla dert, bu rolleri paylasmaya hazir olmak.

e Ogreten ve ogrenen rollerini sabit e Ogrenci ogretmen olmak, 6grenmeyi

dusunursek bu hiyerarsik bir iliski ogrenmis bir bireyin edindigi unvanin
yaratmaya basliyor. ardina siginmadan, 6grenmeyi yasamsal

oneme ilistirendir bana gore.
e Sinifi 6grenenler toplulugu, 6gretmeni

ekosistemin kolaylastirici olarak

disunmeliyiz.
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NELERI #YENIDENDUSUN’'DUK?

e Basariyi sinavlara indirgemeden, farkli
ve bireysellestirilmis 6grenme ile nasil

saglariz?

e 21'inci yuzyilda basarili olmak ne
demek?

e Egitime erisimde esitsizlikler varken,

basariyi nasil yeniden distnebiliriz?

1 Y |

D E N D

KONUSMACILAR
DR. OZLEM MECIT
Istanbul ENKA Okullari Okul Maduri

DEVRIM UYGAN
TEGV Egitim Programlar MudurG

KUBILAY OZAYDIN
Ogretmen Agi Degisim Elcisi

U S U N

MODERATOR

SUAT KARDAS
Tohum Otizm Vakfi Genel Muduru


https://www.youtube.com/watch?v=pf8PfobEQPw&t=279s
https://www.youtube.com/watch?v=pf8PfobEQPw&t=279s

()
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OZLEM MECIT

“Sistem kavrami ¢cocuga kavramsal
olarak ogretilirse cocuk o sistem
kavramini sonra bir sehir planinda da
uygulayabilir, bir mizik notasinin icinde
de o sistemi bulabilir ve 6grenebilir,
dolayisiyla hatirlamak zorunda kalmaz ve
sinav basarisi gibi bir akademik basari

karsisina gelmez.”

DEVRIM UYGAN

“Biz hala basariyi cocuklar icin tarif
etmeye calisiyoruz, onlar icin bir basari
hedefi koyuyoruz. Cocuklarin 6nce
bireysel olarak, sonra ekip olarak kendi
basarilarini kendilerinin belirlemelerini

saglayabilecek alani agmamiz gerekiyor.”

# YENIDENDUSUN

KUBILAY OZAYDIN

“Basariyl yeniden disinmek
noktasinda 21. yuzyilin getirdigi
cok farkli beceriler var ve bunlari
kullanmaya ihtiyacimiz var.
Uyumlanmak da bunlardan ilki.
Ogretmenlerin de yeni 6grenme

deneyimlerine ihtiyaci oluyor.”

SUAT KARDAS

“Cocuklarin diinyasi ¢cok zengin,
egitim dedigimiz sey, 6grenmenin
ekosistemi ¢cok zengin. Bltin bu
zenginlik icinde cocuklari diiz bir
yola sokmak, onlari tek boyutlu
basari algisina hapsetmek neleri

Iskalamamiza neden oluyor acaba?”




{BJASARIYI #YENIDENDUSUN

BIRLIKTE #YENIDENDUSUN"'"DUK::

YOUTUBE CHAT ALANINDAN ALINTILAR

Ben bir cocugum ve ayni zamanda Hangi alanda olursa olsun, potansiyelimizi agiga cikarip, Basariyi, sosyal yapiyla kultirel kodlarla,
da bir 6grenciyim. Her ne kadar oldugumuz yerden bir adim 6teye gidebiliyorsak, bu sinifsal farkliliklarla bir ve beraber
istemesem de hayatimda beni basaridir bence. disinmek, tartismayi buradan baglatmak,
akademik basarim lizerine erisime ve "hak” olana dair seyleri
yorumluyorlar, bence beni boyle * Birig ya da ugrag sonucu istenen * Basari bizim yaptiklarimizin gindeme yeniden getirmek gerekiyor.
yorumlamalari hic giizel bir sey degil. hedefe varma diye tanimlanacak ne kadar faydali oldugu
basari kavrami ile sinav basarisi degil, yapmak istediklerimizin e BUtlUn imkansizliklara ragmen spor ve sanat
e Hedefler ne kadar baskalari tarafindan gercekten de bambagka seyler. kendimize ne kattigiyla ilgili. dallarinda kisisel basarilar oluyor. Takim sporlari
belirleniyorsa, basari algisi o kadar yuk tum insanlarin okul hayatinda olmali. Bu bir
olusturuyor kisinin tzerinde. e Basariya hayatta buttuncdul e Kendini gerceklestirmek en basanidir.
bakabilmek 6nemli. Okulun blyUk basari ve bu herkes icin
e Dayatilmis hedefler, dayatilmis basarilar hayat icindeki yeri fazla farkl; birisi icin akademik kariyer e Ben sinav disinda yeni bir seye efor
demek. degil ama tim hayat basarisi bir bagkasi icin anne olmak harcayincaya kadar, sinavin iceriginin
oraya baglaniyor ya da oyle dolayisiyla basarinin tek bir farklilagsmasinin dahi yeterli olabilecegini
* Yetigkincilik’ kavrami aklima cok takihyor. hissettiriliyor. tanimi olmasi imkansiz. didstndyorum.
Her konuda, basarinin tanimi konusunda
da cocuklari dinlemiyoruz bence. e Bence sinav disinda kendimizi kendimize

anlatabilmeye, mutlulugu bir yerde degil

aramaktansa bizim yaratmamiza ihtiyacimiz var.
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FARKLI HABER
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Pandemi bizlere, karsilastigimiz problemler
karsisinda toplum olarak ne kadar kirilgan
oldugumuzu gosterdi. Ancak diinya

hizla degisiyor, ihtiyaclarimiz da ayni

hizda farklilagtyor. Dolayisiyla egitime ve
egitimin aktorlerine yukledigimiz anlam ve
sorumluluklarin sabit gortlmesi akla aykiri

gelmeye basliyor.

2019 yili sonunda baglayan ve en sarsici
neticelerini 2020 yilinda gordigimuz
pandemi sureci, bir yandan da tim
dinyada egitime dair farkindaligin
artmasina firsat sundu. Statik distince

ve burokratik yaklagim, kiiresel capta
etkileri hissedilen muglaklikla micadele
etmede pek de basarili olamadi. Daha
ziyade, esnek ve insan odaklilik temelinde
hareket eden yapilar, bu cetrefilli doneme

cok daha hizli uyum sagladi ve pandemi

S O Z

DENDUSUN'MEYE

sUrecinin ortaya cikardigi firsatlari
degerlendirebildi. Bu durumun egitimdeki
karsihigi ise 6gretmenin 6zne olma halinin,
ogrenci ve ogretmenin iyi olma halini
gozeten yapi ve anlayislarin, egitimin tim
aktorlerinin katilimina elverisli kurgulanan
modellerin, streci daha olumlu yasamasi,
karsilasilan problem durumlarinda daha

hizli ve etkili hareket edebilmesi oldu.

Pandemi sureci, endustri devriminde

insa edilen okul ekosistemleri ve egitim
modellerinin buglnin ihtiyaclarina yanit
vermekte zorlandigini gormemizi sagladi.
Baglantilar serisinde yapmaya gayret
ettigimiz sey ise, yeni dinyanin egitimini
hayal etmeye calismak ve bunu yaparken
eqitimi ve aktorlerini yeniden distinmek

ve yeniden tanimlamak oldu.

Ogretmenligi, okulu, veliyi, egitimin
icerigini, 6grenciligi ve basariyi ele
aldigimiz ve tartistigimiz Baglantilar panel
serisi, her sey muglaklassa da egitimin
halen umudun en glclu hissedildigi alan
oldugunu gosterdi. Fakat, bu umudun
yasamasi icin kapsayici bir lens ile yeni
kavramlar, yeni tanimlar, yeni roller ve
yeni bakis acilar dretmek zorundayiz.
Bunu yaparken de yalniz degil, egitimdeki
problemlerin ve olasi ¢ozimlerin ortagi
farkl disiplinlerle bir arada, ortak akilla
disunmeliyiz. Ve son olarak, Urettigimiz
“yeni” yapi ve anlayislari tasa degil suya
yazmali, #YenidenDuslin'mekten hig

vazgecmemeliyiz.

LEVENT OCAL

D EVAM
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https://open.spotify.com/show/6q3lp7cSciJxxmPDPH05MP
https://open.spotify.com/show/6q3lp7cSciJxxmPDPH05MP
https://www.ogretmenagi.org/
https://www.ogretmenagi.org/
https://medium.com/@ogretmenagi
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